
SOCIAL MEDIA 
MANAGER 
(M/W/D)
VOLLZEIT IN RHEINBACH

DEINE AUFGABEN:

· Eigenverantwortliche Content-CreationContent-Creation  
(inkl. Captions, Hashtags, Grafikdesign, Foto- 
bearbeitung und Videoproduktion) für die Kanäle 
Facebook, Instagram, Pinterest, LinkedIn und  
Google Unternehmensprofile

· Planung und Durchführung von gezielten  
KampagnenKampagnen zur Steigerung der Markenpräsenz, 
Reichweite und Interaktion

· AnalyseAnalyse von Kennzahlen und Ableitung von  
Handlungsempfehlungen zur fortlaufenden  
Optimierung der Social-Media-Aktivitäten

· Projektmanagement & KommunikationKommunikation mit  
unseren Stakeholdern

WAS WIR BIETEN:

· Abwechslungsreiches Arbeitsumfeld mit flachen 
Hierarchien

· Junges & dynamisches Team
· Weiterbildungsmöglichkeiten
· 30 Tage Urlaub bei einer 38,5 Stunden Woche
· Attraktive Vergütung mit 13 Monatsgehältern
· Kaffee- und Wasser-Flatrate
· Gute Infrastruktur (A61 und A565 in direkter 

Nähe, Bahnverbindung S23 nach Euskirchen 
und Bonn)

DEIN PROFIL:

· Du hast eine abgeschlossene Ausbildung /  
Studium im Bereich Marketing, Kommunikation 
oder eine vergleichbare Qualifikation.

· Du hast bereits mehrjährige Berufserfahrung  
und ausgeprägte Vorkenntnisse gesammelt.

· Du bist Experte in der Entwicklung und Umset-
zung von erfolgreichen Social-Media-Strategien & Social-Media-Strategien & 
-Kampagnen-Kampagnen (Nachweise erforderlich).

· Der sichere Umgang mit den Programmen der 
Adobe Creative Suite (Photoshop und InDesign) 
sowie Canva ist für dich selbstverständlich.

· Du bist sicher im Umgang mit der Meta Business Meta Business 
SuiteSuite sowie mit dem WerbeanzeigenmanagerWerbeanzeigenmanager.

· Deine Kreativität und dein Gespür für aktuelle 
Trends in den sozialen Medien zeichnen dich aus.

· Mit einer schnellen Auffassungsgabe, einem  
hohen Maß an Einsatzbereitschaft & Selbst- 
ständigkeit punktest du.

Gesucht wird für den Standort 53359 Rheinbach. 
Die Stelle kann nicht remote oder hybrid besetzt 
werden. 
Bitte sende deine vollständigen Bewerbungs-vollständigen Bewerbungs-
unterlagen inkl. Beispiele für erfolgreiche  unterlagen inkl. Beispiele für erfolgreiche  
Kampagnen Kampagnen mit Angabe deiner Gehalts- 
vorstellung und des möglichen Arbeitsbeginns 
ausschließlich per E-Mail an:  
bewerbung@kuechenring.de 
Deine Ansprechpartnerin ist Theresa Bois.

P.S. Wir duzen uns im Unternehmen – also fang‘ 
doch einfach schon in deiner Bewerbung damit 
an!

Marie-Curie-Str. 6 · 53359 Rheinbach 
www.kuechenring.de


